FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITA

INTESA STRALCIO

I rappresenianti dell’ Agenzia delle Dogane e delle 00.SS. nazionali,

Visto il Documento Programmatico sul fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita, sottoscritto dalle parti il 6 agosto 2004, che prevede
|’eventuale réintroduzione del servizio prolungato;

Considerata la fase di confronto per determinare la costituzione e la ripartizione al
personale delle quote del citato fondo;

Tenuto contb che le motivazioni che avevano prodotto la disdetta del precedente
accordo sull'istituto della RSP da parte del sindacato, sono state superate dalla nuova
e diversa codtituzione del fondo stesso;

Considerate altresi U'esigenze degli Uffici determinate dall’attivazione delle nuove
procedure di domiciliazione che prevedono un prolungamento dell’orario dell’Ufficio
nella maggior parte degli stessi;

CONVENGONO
quanto segue:
Viene ripristinato Uistituto della retribuzione del servizio prolungato (RSF) fino al
31/12/2004, con gli stessi criteri e modalita previsti dall’accordo orginariamente
sottoscritto & successive integrazioni, senza soluzione di continuita rispetto al primo
semestre dell’anno in corso.

Con il contratto integrativo che sara attivato dal 1° gennaio 2005, I’istituto della RSP
sard rivisto. -



Fiscali & pmentatu sin

COSTITUZIONE DEL FONDO

timponi al netie depli oneri sociaii a carice dell'Agenzia ¢ dell'TRAF)

(I Fondo per la pn]i{iuhr di sviluppo delle sisorse wmane ¢ pet I produtlivitd, costituito ai scnsi dell'art. 84 del CONL delie Agenzie
da componenti a carattere fissn che variabile,
wemme o caraliora (tsso (6 28.113.180,00 - €2.918.535,00 da utilizzare perlo

3 25.194,245.00)
gourrimento delle quplifiche super) :

Somme stanzigle per compensare il lavoro straordinario del 1% semestre 2004 € 10.000.000.00
Yottume stanziate e compensare il lavoro $itaordinario del 2° somestre 2004 € J3.000.00000

TOVALE € 23.0060.000.00 € 23.040),0000,60

Imparte della guota incentivante art, 3 co, 1 B pbnvcnzinnc anno 2004 detralto
£ 0.536.925,00 (skbilizrazions Indennitd di ageniale)

importi ti eui all'akt, 3 co, 165 della Tepge 24 dicembre 2003 n. 350 (quora
parte satva ridaterminazione)

¢ 4.164.915,00

€ 13.411.255,00

importi per Inderilita di irnazione atno 2004 (sulla base del conauntivo

4.166.681,00
neil'anng 2003) £ 1.66 68

TOTALE € 6%.937.090,00

- Oltre alle sepuenti solfinie g curatlere vaciibile non netia dispanibilith dell'Agenzia
{n e otihizzmzione podd avvenite 5010 dopo leflattive tasferimento sul conto dell'Agenzia

Somme # carattor variabile selo stimate & In attesa di riscontro:
(veonomio parl-time - RIA ~ [ndennitd di amministrazione ecc)
Risparmi di gestione derivant] da avanzi di gestione dell'anne 2003 come da Bilancio

(€ 2.407.850,00)

(da dcwrrmn.na) € 3@5.000,00
Ine i del CONL teri 2000-2001 (€ R 26 pro-capite) e CCNL A fiscal 2003 .
nerementi de ministeri 01 ¢ pro-eapi e) € genzie tise 12002 ¢ 2.478.432,00
(61245 pro-capil) :
I un dato stimatul ¢ sard, definito o Ligiidate quanda oi qur‘m Fassegnazione da parte del Dipartimento
per le Politiche Fikeall ‘
UTILIZZAZIONE - € 72.720.528,00
{Iportl al nette degli onerd socinli 4 carico dalP Agenzia e dell TRAP)
indennita di apendia stahilizzita (stimata sulls base delfimpoite dellindennity & 15.466.059.00 -
professionale 2003) deteatti € 6,536.925,00 finanzista dalln quots incentivante ¢ - 4 534.025,00
TOTALE € K9290.274.00 £ - B29.274,00
[mporti per indennivy di'u.u'n_ﬂzinnu anno 2004 (sulln bage del gonsuntive E .
nell'anno 2003) ' . S € 4.166.681,0
Somme stanzime per compgnsare il lavorp straordinario dell'anne 2004 ¢
maggioraeioie L3 17 m‘nmtm (& 21 000,000 + € 1.270.000,00) P 24.270.000,00
Somma RSP 27 sgmastre 2004 riLc.LSSFtrla qunlmd cunfernata { € 1,270 DDQ) £ £270.000.00
TOTALE (COME ACCORDO FUA 2003 € 25540, 000,00 £ 15.540.008,00
Pundt 2 - 3 - 6 aceprdo FLUA 2003 ‘ € §.0064.000.00
Summe destinate bt Compenso par Prosidio Antiorisi, da quota incentivante
Agenzia Salve delsrminazions puniiale € 100.000,0
TOTALFR € 46.735.955,00

DIFFERENZA DA CONTRATTARE € 2598457300




