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Alle OQ.58. Nazionali
Rit. TUTTE

Aftegatr: .4 pag, compresa la presente Loro Sedi

OGGETTO:  Applicazione artt. 102 e 20 del CCNL Comparto Agenzie Fiscali.

Si rasmetiono per opportuna conoscenza le note emesse dall’Ufficio per il
coordinamento dello stato giuridico ed economico & del reclutamento del

personale, riguardantgs

- prot. n. 12954 del 3.11.04 diretta a tutte le Direzioni regionali con la
quale in applicazione dell’art. 102 commi 1 ¢ 3 del CCNL Comparto
Agenzie fiscali si avvia la verifica delle mansioni svolte dal personale di

cui alla legge 22 novembre 2002, n.265;

- prot. m. 12955 che verrd pubblicata su INTRANET con la quale, cosi
come prevista dall’art. 20 comma 5 del CCNL Comparto Agenzie fiscali,
si rende noto al dipendenti mitti che con la distinta delle competenze fisse
relative al mese di Agosto 2004 si & provveduto a dare notizia

dell’inquadramento del personale nel nuovo sistema di classificazione.

1l Dipenorefidell 'Ufficio
I fape i
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Alle Direzioni Regionali delle Dogane
Rif TUTTE

Ailegatt: 1

OGGETTO: Articolo 102 del CCNL del comparto Agenzie fiscali — Verifica
delle mansioni svolte dal personale di cui alla legge n.265 del 2002.

Llarticolo 102 (Norma finale e transitoria) del Contratto Colletfive Nazionale
di Lavoro del comparto Agenzie fiscali, al comma 1, ha disposto la conferma degli
inquadramenti nella posizione giuridica ed economica acquisita attraverso la
riqualificazione del personale di cui alla legge 22 novembre 2002, n.2635, ove la
riqualificazione abbia niguardato i passaggi tra Livelli che nel precedente sistema
classificatorio sono stati inseriti all’interno della stessa area.

Lo stesso articolo, al comma 3, ha previsto, nei casi in cui le procedure di
riqualificazione abbiano riguardato passaggi (ra posizioni giuridiche ed
economiche inserite in aree diverse, la conferma degli inquadramenti del personale
interessato fenuto conto della professionalitd rﬁggiunm e verificato [effettivo
svolgimento delle mansioni svolte.

In applicazione del gid richiamato comma 3 dell’art.102 del CCNL & stato,
pertanto, predisposto il modello di verifica allegato, che dovra essere compilato e
sottoscritto dal responsabile dell’Ufficio presso il quale I'interessato presta
attualmente servizio.

Le Direzioni regionali provvederanno al coordinamento degli uffici locali ed
alla trasmissione alla scrivente Area Cenirale, entro il 25 novembre 2004, delle
attestazioni individuali di verifica compilate sulla base del

Il Direttory dell'Area
dott, Fran
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MODELLO PER LA VERIFICA DELLE MANSIONI SVOLTE

1
[}

da parte del personale di cui alla legge 1.265 del 2002 riqualificato dall’area B, posi:zinni
cconomiche B3/B3 super, all’area C, posizione economica Cl, '

ai sensi dell’articolo 102 del CCNL comparto Agenzie fiscali

I/La dipendente nato/ail _/ /

a prov. , in servizio presso
area C, posizione econcmica C1, acquisita a seguito della riqualificazione di cui all’art.102,

comma 1, del CCNL comparto Agenzie fiscali, svolge le seguenti mansioni:

Tenuto conto della professionalitd raggiunta dall’interessato, si attesta quanto sopra ai fini
della verifica della sussistenza delle condizioni previste dall’art.102, comma 3, del
menzionato CCNL per la conferma dell’inquadramento nella nuova posizione acquisita.

11 direttore dell’Ufficio
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Prot, 12955

COMUNICAZIONE

In applicazione degli ant.102 ¢ 20 del CCNL Comparto Agenzie 2002-2005 si
rende noto che sulla distinta delle competenze fisse di ciascun dipendente relative
al mese di agosto 2004 & stato comunicato il nuovo inquadramento del personale in
servizio alla data di entrata in vigore del CCNL medesimo nel nuovo sistema di
classificazione mediante il riconoscimento della posizione g conseguita
nell’ordinamento di provenienza e con la collocazione nella fascia Tetributiva
corrispondente secondo la tabella B dell’allegato A del CCNL medesimo.

Roma,

U3 N0V 2004
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Il Area Centrale

Il Direttore
Personale edhQganizzazione
(Dott,Fr. o Guarna)
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