MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE
DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE FISCALI

Accordo per le procedure interne per i passaggi entro e tra le aree. Art. 15 del previgente CCNL - Comparto
Ministeri — del 16 febbraio 1999.

La delegazione di parte pubblica, composta dal Capo del Dipartimento per le Politiche Fiscali del
Ministero dell’Economia e delle Finanze e dai Direttori delle Agenzie Fiscali o loro delegati
e
le Organizzazioni sindacali:

VISTI i provvedimenti del Capo del Dipartimento per le Politiche Fiscali in data 11 luglio 2001,
rettificati con provvedimento del 27 settembre 2001, con i quali sono state indette le procedure di
selezione interna per la copertura dei seguenti posti disponibili negli uffici del Dipartimento per le
Politiche Fiscali:
e 1. 8 posti nei profili professionali dell’area B, posizione economica B1, (nella
regione Lazio);
e 1. 348 posti nei profili professionali dell’area C, posizione economica C1, (distribuiti
in tutte le regioni);
e n. 154 posti nei profili professionali dell’area C, posizione economica C3, (distribuiti
in tutte le regioni);
CONSIDERATO che, a seguito del processo di riforma dell’ Amministrazione finanziaria ai sensi
del D.Lvo n. 300/1999 e della istituzione delle Agenzie Fiscali, con il D.P.R. n. 107/2001 i posti
effettivamente disponibili presso il dipartimento per le Politiche Fiscali per le singole procedure
risultano essere i seguenti:
e per la posizione Bl n. 0
e per la posizione C1 n. 69
e per la posizione C3 n. 30; {
VISTA la preintesa in data 1° agosto 2003, con il quale il Dipartimento per le Politiche Fiscali e le
Organizzazioni Sindacali si sono impegnati a ricercare ogni possibile soluzione alle problematiche
che dovessero insorgere ove i candidati vincitori delle anzidette procedure non trovassero

collocazione entro le dotazioni organiche dello stesso Dipartimento; /
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VISTO il protocollo d’intesa in data 17 giugno 2004 sottoscritto dal Sottosegretario di Stato On.le
Armosino e dai rappresentanti delle OO.SS. con il quale si & convenuto di riattivare le procedure
concorsuali in argomento e, una volta approvate le graduatorie, di individuare, anche presso le
Agenzie Fiscali, secondo le disponibilita gia formalmente espresse dai Direttori delle stesse, i posti
da rendere disponibili per il personale vincitore
CONVENGONO CHE
1. A decorrere dalla data di approvazione delle graduatorie dei vincitori delle procedure
di selezione interna per la copertura dei posti disponibili negli uffici del Dipartimento
per le Politiche Fiscali, le Agenzie delle Dogane, delle Entrate e del Territorio
renderanno provvisoriamente indisponibili nelle proprie dotazioni organiche i posti
di cui alla tabella allegata, in modo da assicurare, all’interno del ruolo unico di cui
all’art.74 del decreto legislativo n.300 del 1999, la capienza necessaria per il
personale vincitore delle citate procedure.
2. Successivamente, il Dipartimento per le Politiche Fiscali provvedera a dare
comunicazione alle Agenzie Fiscali dei posti che si renderanno comunque vacanti, al
fine di consentire alle Agenzie stesse di rendere nuovamente disponibile una pari

quota di posti presso le proprie dotazioni organiche.
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DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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ALLEGATO:
Ripartizione dei posti

Areall Area ll
DOGANE 2 . 121
ENTRATE 5 242
TERRITORIO 1 40
B1 Cc1 c3
D.P.F. 0 69 30
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DICHIARAZIONE CONGIUNTA

I Dipartimento per le Politiche Fiscali e le Organizzazioni Sindacali si impegnano, con successivo
accordo ad individuare le modalita di attribuzione dei posti residuali di cui alle procedure di
concorso della presente intesa, relative all’accordo del 4 maggio 2001 e successive modificazioni

ed integrazioni.
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