PERCORSI FORMATIVI

RIVOLTO A COLORO CHE CERCANO L’ACCORDO
SUGLI OBIETTIVI E NON SULLA SIGLA.

Ai c.d. “CANI SCIOLTI”

Negli ultimi tre comunicati (vedi sotto) avete trovato una cripticita voluta,
perché ci siamo resi conto che ormai anche le notizie piu gravi, che riguardano le nostre
condizioni di lavoro e di vita, non riescono a rompere un muro di inerzia, passivita, cecita
che non permette ai colleghi di intervenire sulle cose che accadono. Abbiamo cosi inserito
un piccolo elemento di "sinteticita", che forse stimolera qualcuno a farsi delle domande. Ma
cid non toglie che continueremo a fare anche una informazione chiara e completa come
abbiamo sempre fatto.

In questi tre mesi ci siamo visti sui percorsi tre sole volte (una al mese!),

perché ci sono problemi di contratto nazionale che non permettono ad alcuni (sindacalisti

doc, ndr.), di poter fare il secondo passaggio di posizione, lasciando magari di nuovo

al palo numerosi colleghi (considerata I'esiguita di posti). Questo disegno pare sia stato

quasi completato, nonostante le nostre contestazioni e la contrarieta della maggioranza del
personale espressa in varie sedi. Lunedi vedremo cosa in questo mese di lavoro
amministrazione e sindacati doc si sono inventati per risolvere questo grave problema,
quello cioe per cui chi & in C2 da meno di quattro anni (i nuovi riqualificati), non potrebbe

partecipare ai nuovi percorsi. e siccome i C2 in questione sono tutti intorno al tavolo di

trattativa, ecco che questo diventa il problema fondamentale, quando Ci SONO persone
ferme nella propria qualifica da oltre vent"anni, che si vedranno

passare avanti colleghi da poco riqualificati.

Tutto cio ci sembra immorale. Tutto qua. A presto

Quanto sopra esposto vale per qualunque percorso: da Bl a C3.

P.S.: stralcio di una corrispondenza tra noi ed un collega, che abbiamo ritenuto fosse utile conoscere, per tutti.




PROMEMORIA
I giochi si stanno per compiere a vantaggio dei “soliti”.
Tu che fai, LI lasci fare ....... o sei dei nostri?

Ti hanno tolto I"indennita video
hanno firmato per la produttivita individuale, NON BASTA
edora ... -4 all"ora x

Lunedi 18, "1 Signori dei Passaggi" prendono visione
dei bandi scritti di comune accordo
con I"Amministrazione.

E un passo avanti per tutti?? Dov'e finito?
Ti hanno mai informato sulle trattative? No, meglio (per loro) non parlarne
Un'ASSEMBLEA su questo, per chiedere il tuo parere?
No, meglio dopo, a giochi fatti
Passaggi da B a C1? se continua cosi ce li scordiamo
TU che fai ??? - 3 all'ora x

SEQUE v evvmnn- VEDI SOPRA

PARTECIPA, PARTECIPA ...PARTECIPA, sostienici, FACCI CAPIRE CHE SEI
CON NOI, in modo concreto, MA SBRIGATI o anche questa volta sara tardi,
LORO saranno stati piu veloci, piu decisi, piu schierati ....dalla loro parte.




