PREMIO INDIVIDUALE?
NO GRAZIE !l

IL PERSONALE HA DETTO CHIARAMENTE
CHE NON VUOLE QUESTO ISTITUTO
DISCRIMINATORIO. DISCREZIONALE E
FONDATO SU CRITERI FASULLI

SULLA PROPOSTA DI DESTINARE LA SOMMA A TUTTO
IL PERSONALE:

o/3 Sl
11 NO

In attesa dei risultati delle sedi regionali,

SIAMO FIDUCIOSI CHE LA LINEA
INDICATA DAL PERSONALE SARA’ DA
GUIDA A CHI STA AL TAVOLO DI
TRATTATIVA




