ACCORDO SUCCESSIVO ALL>ACCORDO PER LA DEFINIZIONE DEL NUOVO
T ORDINAMENTO PROFESSIONALYE PERSONALE CIVILE DELLA DIFESA

[sala]alelelalalsla)

Le parti si danno atto e convengono sulla necessita di verificare, prima dell’avvio delle
procedure selettive interne, le eventuali esigenze di attualizzare le disposizioni contenute nel
Titolo ITI, capo IV, del C.C.N.L Difesa sottoscritto in data 6 luglio 2000 anche alla luce dei
principi riportati nell’art.§ del C.C.N.L. — comparto Minusteri def 12 giugno 2003, tenendo .
peraltro conto, in sede di contrattazione integrativa, delle risultanze dei lavori, ove conclusi,
delta Commissione paritetica per il sistema classificatorio di cul all’art.9 del surrichiamato
C.CN.L. del 12 giugno 2003.

I dipendenti che in applicazione del NOP. ed a seguito di accorpamento del profilo
professionale di appartenenza risultino inquadrati- in un nuovo profilo professionale,

contintano ad essers impiegati nelle preesistenti mansionl sino all’avvio delle procedure
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selettive interne.

Roma, 23 LU, 2004

IL DELEGATO ALLA CON AZIONE
Dirigente Generale DrCarld LUCIDI
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