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DIPARTIMENTO AFFARI INTERNI E TERRITORIALI
Direzione Centrale per le Risorse Umane

Informazione preventiva alle OO.SS. firmatarie del ccnl ai sensi dell’articolo 9 dell’accordo
collettivo  integrativo per [Dattuazione della mobilita’ volontaria all’interno
dell’ Amministrazione

Al fine della individuazione dei profili professionali e degli ambiti provinciali con vacanze di
organico per i quali si intende ricorrere alla mobilita sono stati utilizzati 1 seguenti criteri:

- sono state esaminate la aspirazioni al trasferimento di tutti coloro che si trovano nella prima
posizione in graduatoria e che richiedono sedi che presentano vacanze di organico provinciale nel
profilo di appartenenza. ( circa 450)
Tra piu aspiranti in servizio nello stesso Ufficio ¢ stata considerata la posizione di coloro che si
trovano nel profilo con maggiore percentuale di esubero, valutando positivamente il dipendente che
aspira alla sede con maggiore carenza di organico, consentendo in tal modo 1’uscita di una unita per
ciascun ufficio.
Laddove non ¢ stato possibile prevedere trasferimenti in entrata, 1’uscita dagli uffici interessati ¢
stata consentita solo qualora questi risultassero in condizioni di esubero complessivo.
Per quanto riguarda il personale con il profilo di addetto alla ristorazione, per il quale non ¢ prevista
dotazione organica, ¢ stato utilizzato il seguente criterio:

¢ stato considerato in termini positivi il trasferimento di dipendenti che prestano servizio in uffici
ove non ¢ previsto il servizio mensa e che aspirano a sedi ove tale servizio sussiste, anche se
appaltato.

Tali criteri consentono il trasferimento di 72 dipendenti, nonché gli eventuali movimenti connessi
in ambito comunale.

Si allega lo schema di integrazione provinciale con 1’indicazione dei profili professionali.(allegato
A)

Per quanto concerne gli scambi di sede in ambito regionale di cui all’articolo 15 del citato accordo
integrativo, si allega I’elenco dei dipendenti interessati per un totale di 136. (allegato B)
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Tutti 1 dati forniti sono suscettibili di variazioni in seguito a rettifiche apportate alle graduatorie,
nonché a trasferimenti effettuati in applicazione dei benefici previsti da specifiche disposizioni
normative.

PERSONALE IN ENTRATA NELLE PROVINCE DI:

AGRIGENTO
N. unita Profilo professionale
1 assistente linguistico
ALESSANDRIA

ANCONA
N. unita Profilo professionale
1 coadiutore amministrativo contabile

AOSTA

AREZZ0O
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N. unita Profilo professionale
1 coadiutore amministrativo contabile
ASCOLI PICENO
N. unita Profilo professionale
1 aiuto manutentore
ASTI
N. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
AVELLINO
BARI
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
BELLUNO
N. unita Profilo professionale

1 operatore amministrativo contabile




dell” Onterno

BENEVENTO

N. unita Profilo professionale

1 operatore amministrativo contabile

BERGAMO

BIELLA

BOLOGNA

BOLZANO

BRESCIA

BRINDISI
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CAGLIARI
CALTANISSETTA
N. unita Profilo professionale
1 aiuto manutentore
CAMPOBASSO

N. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
1 aiuto manutentore

CASERTA
N. unita Profilo professionale
1 funzionario amministrativo
1 funzionario amministrativo contabile
1 collaboratore amministrativo contabile

CATANIA

N. unita Profilo professionale

1 direttore amministrativo contabile
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CATANZARO
CHIETI
COMO
COSENZA
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
1 coadiutore amministrativo contabile
CREMONA
CROTONE
N. unita Profilo professionale
1 direttore amministrativo contabile

CUNEO
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ENNA
FERRARA
FIRENZE
FOGGIA
N. unita Profilo professionale
1 operatore per 1’alimentazione
FORLI’
FROSINONE
N. unita Profilo professionale
1 collaboratore informatico
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GENOVA
N. unita Profilo professionale
1 direttore amministrativo contabile
1 collaboratore amministrativo
GORIZIA
N. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
1 aiuto manutentore
GROSSETO
IMPERIA
ISERNIA
N. unita Profilo professionale
1 coadiutore amministrativo contabile

LA SPEZIA
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L’AQUILA

N. unita Profilo professionale
1 collaboratore amministrativo
1 funzionario informatico

LATINA
N. unita Profilo professionale
1 assistente informatico
1 coadiutore amministrativo contabile
1 ausiliario
1 aiuto manutentore

LECCE
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
1 ausiliario

LECCO

LIVORNO

LODI
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N. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
LUCCA
N. unita Profilo professionale
1 collaboratore amministrativo
MACERATA
MANTOVA
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
MASSA
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile

MATERA

MESSINA
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MILANO

N. unita Profilo professionale

1 collaboratore amministrativo contabile
MODENA
NAPOLI

N. unita Profilo professionale

1 assistente linguistico

1 operatore per 1’alimentazione
NOVARA
NUORO

ORISTANO

PADOVA

IN. unita | Profilo professionale
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1 | manutentore
PALERMO
N. unita Profilo professionale
1 operatore per 1’alimentazione
PARMA
N. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
PAVIA
Nr. unita Profilo professionale
1 coadiutore amministrativo contabile
PERUGIA
Nr. unita Profilo professionale
1 collaboratore amministrativo contabile
PESARO
PESCARA
Nr. unita Profilo professionale
1 collaboratore amministrativo contabile
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PIACENZA
PISA
Nr. unita Profilo professionale
1 revisore traduttore interprete
1 assistente amministrativo contabile
PISTOIA
PORDENONE
Nr. unita Profilo professionale
1 aluto manutentore
POTENZA
Nr. unita Profilo professionale
1 assistente amministrativo contabile
1 direttore amministrativo
PRATO

RAGUSA
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RAVENNA
REGGIO CALABRIA
Nr. unita Profilo professionale
1 assistente informatico
1 operatore amministrativo contabile
1 coadiutore amministrativo contabile
REGGIO EMILIA
Nr. unita Profilo professionale
1 manutentore
RIETI
RIMINI
ROMA
Nr. unita Profilo professionale
1 collaboratore amministrativo
1 assistente statistico
1 manutentore
1

addetto ai servizi di ristorazione

ROVIGO
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SALERNO
Nr. unita Profilo professionale
1 traduttore interprete
SASSARI
SAVONA
SIENA
SIRACUSA
Nr. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
SONDRIO
TERAMO
Nr. unita Profilo professionale
1 coadiutore amministrativo contabile
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TARANTO

Nr. unita Profilo professionale

1 coadiutore amministrativo contabile

TERNI

TORINO

TRAPANI

Nr. unita Profilo professionale

1 collaboratore statistico

TRENTO

TREVISO

TRIESTE

Nr. unita Profilo professionale

1 manutentore

UDINE
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VARESE
Nr. unita Profilo professionale
1 ausiliario
VENEZIA
Nr. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile
VERBANIA
VERCELLI
VERONA
Nr. unita Profilo professionale
1 assistente informatico
VIBO VALENTIA
Nr. unita Profilo professionale
1 operatore amministrativo contabile

VICENZA
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Nr. unita Profilo professionale

1 operatore amministrativo contabile
VITERBO

Nr. unita Profilo professionale

1 coadiutore amministrativo contabile

1 aiuto manutentore
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