RdB/CUB Pubblico Impiego Settore Stato
COORDINAMENTO INTERNO

Palazzina F. Secondo Piano
Fax 06233249052 - 0646526648
Tel.064826966 ~ 3337843926 - 3476332716
Email info@interni.rdbcub.it

“m'ia!’ia di Base’

AL MINISTRO DELL'INTERNO
ON. GIUSEPPE PISANU

AL DIRETTORE CENTRALE DELLE R ISORSE UMANE PREFETTO
LUCIANA LAMORGESE

AL DIPARTIMENTO AFFARI INTERNI
E TERRITORIALI — UFFICIO ORGANIZZAZIONE-

AL SERVIZIO DI CONTROLLO INTERNO
PREFETTO CARMELA PAGANO

OGGETTO ; Articolazione dell'orario di lavoro in 5 giomi settimanali - Lavoro straordinario- Banca delle ore

Da anni il personale del Dipartimento degli Affari Interni e Teritoriali & in attesa di un accordo definitivo sull'articolazione
deliorario di favoro comprensivo della tipologia delle 7.12 indispensabile in una citta che anche dal punto di vista normativo viene
considerata citta-metropoli a tutti gli effetti.

In questa nuova stagione contrattuale si intende definire da subito questa annosa problematica fornendo certezze al
personale di questo Dipartimento sulla questione sollevata

Altrettante certezze si richiedono per quanto riguarda la suddivisione del monte ore straordinario tra i singoli Uffici e tra il
personale, sarebbe stato segnalato difatti alla scrivente O.S. che numerosi dipendenti percepiscano una quota massima di
straordinario di molto superiore a quanto stabilito nella Circolare sullo Straordinario di questo Dipartimento sia mensilimente che in
quote consistenti a fine anno senza che vengano poi effettuate verifiche sulla compatibilita delle ore straordinarie prestate con 'orario
effettivamente svolto.

Diventa improcrastinabile una dettagliata informazione sulle quote percepite pro-capite dai dipendenti  accantonando i
prospetti finora utilizzati dall Amministrazione che cumulando le ore di straordinario per ogni Direzione Centrale e per il totale dei
dipendenti in servizio nelle Direzioni Centrali con lo stesso profilo professionale non garantiscono alcun tipo di trasparenza . Al
riguardo si ricorda che varie sentenze del Pretore del lavoro hanno imposto alle varie amministrazione la pubblicazione dei nominativi
del personale per le retribuzioni accessorie., tanto pit1 che il previsto accredito sul cc bancario delle competenze accessorie potrebbe
rendere sempre pill nebulosi gli importi realmente
Percepiti. Questa pratica darebbe via libera a quello che, se confermato, si paleserebbe come un malcostume in uso per creare il
consenso di una percentuale del personale inficiando i diritti e le giuste rivendicazioni della maggioranza dei dipendenti di questo
Dipartimento.

Si chiede pertanto che ai sensi della vigente normativa la Direzione Centrale delle Risorse Umane fornisca i dati richiesti e
che il Servizio di controllo interno proceda a serie verifiche sugli importi percepiti mensilmente ed annualmente dai dipendenti del
Dipartimento degli Affari Intemi e Territoriali chiarendo se e quanti dipendenti ricevano mensiimente 0 annualmente quote superiori al
pro-capite previsto e se cio sia compatibile con l'orario prestato..

Se quanto esposto risultasse vero ,sarebbe chiaro che si potrebbe prevedere per il personale in servizio in tutto il
Dipartimento una quota maggiore di lavoro straordinario pro-capite. Inoltre non troverebbe pil giustificazione alcuna le resistenze
della Direzione Centrale delle Risorse umane a non modificare I'accordo sulla banca delle ore che contrariamente a quanto prevede
l'art.27 del CCL vigente , dispone che nella banca delle ore possano cumularsi solo ore di lavoro straordinario non parlando delle ore
supplementari previste nell'articolo citato, eventualmente da retribuire a fine anno.. At tal riguardo si & espresso anche il Comitato
Pari Opportunita di questo Ministero pur non ricevendo risposte positive

Si chiede pertanto che queste problematiche siano oggetto di trattativa nell'ambito dellincontro odierno sul FUA 2004 del
Dipartimento degli Affari Interni e Territoriali e che sia comunque data doverosa informativa sui dati richiesti in merito al pro-capite
percepito nel corso del 2004 distinto per singolo dipendente per tutti gli uffici del suddetto Dipartimento di retribuzione accessoria,
distinguendo tra importi dovuti per indennita di professionalita , fondo di sede, e straordinari o remunerazioni aggiuntive.
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