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DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Direzione Centrale per le Risorse Umane

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 ed in particolare gli artt. 1 e
30;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 dicembre 2000, n. 446
che stabilisce, tra I’altro, un’equiparazione tra le professionalita possedute dal
personale appartenente ai Comparti Ministeri e Regioni ed Enti Locali;

VISTO T’art. 28 bis del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto il 22
ottobre 1997;

VISTO TPart. 27 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto
Ministeri relativo agli anni 1998/2001;

VISTO T’art. 14 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del Ministero
dell’Interno relativo agli anni 1998/2001:

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Ministeri relativo
al Quadriennio 2002/2005;

VISTO I’accordo collettivo integrativo del Ministero dell’Interno dell’8 ottobre
2003;

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n.104 riguardante I’assistenza, I’integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappate;

VISTO I'art. 80, comma 8 della legge 27 dicembre 2002, n.289 che ha autorizzato
I’ Amministrazione dell’Interno ad assumere personale delle aree B e C nel triennio

2003 — 2005 prevedendone altresi la copertura degli oneri mediante apposito
stanziamento;

VISTO I’art.3, comma 71 della legge 24 dicembre 2003, n .350 recante disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato;
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed
integrazioni, recante il codice in materia di protezione dei dati personali;

VISTO il decreto ministeriale del 20 settembre 2004, pubblicato sulla Gazzetta
ufficiale — serie speciale concorsi ed esami — del 28 settembre 2004, con il quale &
stato emanato il bando relativo alle procedure di mobilita volontaria nell’ambito del
comparto ministeri e fra comparti di contrattazione collettiva delle Amministrazioni
Pubbliche , ai sensi dell’art.30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e
successive modifiche ed integrazioni, per complessivi 328 posti dei ruoli
dell’ Amministrazione civile dell’Interno;

VISTO i vari Contratti Collettivi Nazionali di lavoro di comparto;
DISPONE

Sono approvate le graduatorie di mobilita volontaria, di cui al bando in premessa,
nell’ambito del comparto Ministeri e fra comparti di contrattazione collettiva delle
Amministrazioni Pubbliche, del personale in possesso dei requisiti richiesti, distinte

per sedi e profili professionali di cui all’allegato A, che ¢ parte integrante del
presente decreto.

Il personale avente titolo alla riserva dei posti, di cui all’art.3 comma 4 del citato

bando, in quanto beneficiario della legge 5 febbraio 1992, n. 104 ¢ contraddistinto
dal codice 1A.

Avverso il presente provvedimento & esperibile ricorso al giudice ordinario in
funzione del giudice del lavoro secondo le modalita ed j termini stabiliti dalla
normativa vigente.

Roma/ 2 9 1UG. 2005
1 DIRETTORE,CENTRALE
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