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OGGETTO: DIRITTO INFORMAZIONE PREVISTO DA CCNL VIGENTE . 
 
La scrivente O.S.: 
 
 1)Rilevato che il budget spettante per l�anno 2001 agli uffici 
dipendenti di codesta D.R.E. è stato erroneamente ripartito, includendo, 
impropriamente le ore consuntivate del personale dirigente, 

Chiede, 
con cortese urgenza, una corretta riliquidazione degli importi effettivamente 
spettanti agli uffici, palesandosi, in caso contrario, una indebita 
appropriazione di fondi spettanti come da norme contrattuali; 
 
 2)constatato che dall�esame delle ore complessivamente lavorate per 
l�anno 2002, ha evidenziato come la media pro-capite varia considerevolmente 
da ufficio a ufficio, 

Chiede 
di essere informata in merito alle ore di lavoro straordinario autorizzate e 
consuntivate in ciascun ufficio della Regione; 
 
 3)in merito all�accordo sottoscritto in data 30/03/2004 con oggetto 
�remunerazione attività organizzate dalla D.R.E. anno 2004� 

chiede 
di sapere in base a quale copertura economica codesta D.R.E. si impegna ad 
onorare quanto convenuto nell�accordo stesso. 
  
 Si ritiene di evidenziare che al momento non esiste previsione 
contrattuale per l�anno 2004 circa l�individuazione di somme da utilizzare 
per remunerare siffatte prestazioni e per la scrivente l�impegno è da 
ricondursi in capo a chi ritiene di impegnarsi. 
 Per quanto riguarda la nostra O.S. precisiamo che continueremo a 
richiedere che il salario accessorio venga utilizzato in primis per 
finanziare i percorsi di avanzamento di carriera riconoscendo di fatto le 
mansioni effettivamente espletate negli uffici. 
 Con coerenza, inoltre, continueremo, a lottare per avere direttamente 
in busta paga quote sempre maggiori del salario accessorio.In ultimo, si 
ribadisce, che, per iniziative particolari che l�Amministrazione ritiene 
opportune, debbano essere previsti finanziamenti con appositi fondi 
aggiuntivi. 
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