Aspettativa per mandato amministrativo per il personale a tempo pieno 

            ALL. N. 3
ATTO DISPOSITIVO PROVVISORIO N. ________  DEL _________

COMANDO/ENTE/DIREZIONE

IL COMANDANTE/DIRETTORE/DELEGATO

VISTO
il d.lgs 18 agosto 2000, n.267, recante il testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, ed in particolare l’art. 81;

VISTA  
l’istanza in data ______ , con la quale il dipendente __________ chiede un periodo di aspettativa a decorrere dal ________ per espletare le funzioni di ________ presso ________ ;

VISTO
l’attestato ___________;

VISTA
la circolare di Persociv n. _____ in data _______;

D I S P O N E



Il dipendente _____________, nato il _________ è collocato in aspettativa, ai sensi dell’art.81 del d.lgs 18 agosto 2000, n.267, a decorrere dal ___________, per espletare le funzioni di __________ presso ____________



Per il suddetto periodo di aspettativa, al dipendente non compete alcuna retribuzione.


Lo stesso periodo è considerato come servizio effettivamente prestato, salva la copertura contributiva a cura e carico dell’Ente locale interessato ai sensi delle vigenti disposizioni

                                                                IL COMANDANTE/DIRETTORE/DELEGATO

