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DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO

il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA

la legge 13.05.1975, n. 157;

VISTA

la legge 11.07.1980, n. 312 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO

il D.P.R. 29.12.1984, n. 1219 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA

la legge 07.08.1990, n. 241;

VISTO

il decreto legislativo 03.02.1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO

il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA

la legge 15.05.1997, n. 127 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO

il D.P.R. 20.10.1998, n. 403;

VISTO

il C.C.N.L. – comparto Ministeri stipulato in data 16.05.1995;

VISTO

il C.C.N.L. – comparto Ministeri stipulato in data 16.02.1999;

VISTO
il D.P.C.M. in data 26.06.1998 concernente la rideterminazione delle dotazioni organiche del personale civile della Difesa;

VISTO
il D.D. 04.11.1998 con il quale sono stati indetti i corsi-concorsi di riqualificazione del personale civile della Difesa ed in particolare il corso-concorso a 20 posti per il profilo professionale n. 207 di DISEGNATORE SPECIALIZZATO della 5^ qualifica funzionale – modalità attuativa “B”;

VISTO
il D.D. 16.09.1999 con il quale sono state apportate alcune modifiche al succitato D.D. in data 04.11.1998;

VISTO
il D.D. 28.12.1999 concernente la composizione della Commissione esaminatrice del predetto corso-concorso;

VISTI
i verbali redatti dalla suddetta Commissione;

D E C R E T A:

Art. 1

In relazione ai risultati scaturiti dai verbali della Commissione esaminatrice, tenuto conto dei titoli di preferenza posseduti dagli interessati è approvata la seguente graduatoria del corso-concorso a 20 posti nel profilo professionale n. 207 di DISEGNATORE SPECIALIZZATO della 5^ qualifica funzionale – modalità attuativa “B”:









      PUNTEGGIO

1. FRIULI

Arcangelo
n.
19.12.1959

92

2. BONGINI
Enzo

n.
01.10.1954

86,5

3. TARZIA

Giorgio

n.
28.05.1958

83,5

4. COZZANI
Paolo

n.
23.06.1957

80,5

5. BROGELLI
Marcello
n.
11.03.1960

77,5

6. SANTI

Sergio

n.
23.01.1956

77

7. GRECCIO
Mariarosella
n.
23.08.1968

75

8. VIGIANI

Paola

n.
28.07.1968

72
Lodevole servizio

9. Coniug. con 1 figlio

10. VINCI

Luca

n.
08.02.1962

72
Lodevole servizio

11. GORI

Manrico
n.
07.08.1948

69

12. POGGIARELLI
Adriano

n.
30.05.1954

66
Lodevole servizio

13. 2 figli

14. FONDELLI
Paolo

n.
23.06.1958

66
Lodevole servizio

15. MANESCALCHI
Roberto

n.
11.05.1954

66

16. PICCO

Iva

n.
26.07.1960

63
Lodevole servizio

17. Coniug. con 2 figli

18. MATTESINI
Gino

n.
14.07.1955

63
Lodevole servizio

19. Coniug. con 2 figli

20. PANZINI

Mirco

n.
04.03.1959

63
Lodevole servizio

21. Coniug. con 1 figlio

22. COCCIA

Graziella
n.
01.11.1957

63
Lodevole servizio

23. Coniug. con 1 figlio

24. PANCI

Laura

n.
13.03.1967

63
Lodevole servizio

25. FONDELLI
Alessandro
n.
08.05.1962

63
Lodevole servizio

Art. 2

Sono ammessi a frequentare un corso di riqualificazione strutturato in relazione al profilo professionale messo a concorso i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito di cui al precedente art. 1.
Il presente decreto sarà trasmesso all’Ufficio Centrale del Bilancio per gli adempimenti di competenza.

Roma,  28.09.2000
IL  DIRETTORE GENERALE

Dirigente Generale dr. Carlo LUCIDI

f.to LUCIDI
Elaborato da Persociv . 2^ Div. - 2^ Sez. - PETROCCHI  P. - 25/07/00 15.18
