DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO il decreto ministeriale del 30 marzo 2001 con il quale & stato emanato il bando per
"accesso al profilo professionale di assistente informatico, posizione economica B3, riservato al
personale dell’ Amministrazione civile dell’Interno appartenente al profilo di stenodattilografo;

VISTO I’art. 8 del citato bando;

CONSIDERATO che il personale di cui all’unito elenco, che fa parte integrante del presente
decreto, ha concluso il previsto percorso formativo, conseguendo I’idoneita finale ad eccezione
della signora Bartocci Bianca Maria, la quale non ha potuto completare il citato percorso formativo
in quanto in astensione obbligatoria; .

VISTO P’art. 1 comma 3 dell’accordo in materia di formazione, sottoscritto il 12.1.2000 il
quale prevede che il personale ammesso ai corsi di riqualificazione, assente per astensione
obbligatoria, possa partecipare ad appositi corsi di recupero;

VISTO il decreto di delega del Capo Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali in data
26 febbraio 2002; ‘

DECRETA

Art. 1 .

E’ approvata la graduatoria finale di cui all’allegato elenco, che & parte integrante del
presente decreto, relativa alla procedura di riqualificazione di assistente informatico, posizione
economica B3, riservata al personale dell’Amministrazione civile dell’Interno appartenente
esclusivamente al profilo professionale di stenodattilografo, posizione economica B2.

Art.2
Con successivo decreto si provvederd alla collocazione definitiva nell’ambito della
graduatoria di cui all’art. 1 della sopraindicata dipendente in astensione obbligatoria, qualora Ia
stessa concluda il prescritto percorso formativo, conseguendo I’idoneita.
11 presente decreto sard trasmesso all’Ufficio Centrale per il Bilancio per gli adempimenti di

competenza.
Roma, 30 settembre 2002
IL DIRETTORE CENTRALE
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